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| EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2011.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

EVENTO DATA
De 14 de novembro
Periodo de inscri¢gdes a 02 de dezembro de
2011
Entrega do Cartdo Confirmagao de Inscrigao (CCI) A partir de
13/12/2011
Aplicacao da Prova Objetiva 18/12/2011
Divulgacao do gabarito preliminar da Prova Objetiva 19/12/20111
Periodo de recursos quanto ao gabarito da Prova Objetiva De 21 a 22/12/2011

EDITAL DE ABERTURA

REGULAMENTA O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE RIACHAO DO
BACAMARTE E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHAO DO BACAMARTE, Estado da Paraiba, em cumprimento
ao que determina o artigo 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, por intermédio da COMISSAO ESPECIAL DE
CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO, e, por meio da Empresa CONTEMAX S/C LTDA, contratada através
de processo de licitagdo, torna publico a abertura de inscricdes para CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS, objetivando o preenchimento de cargos vagos especificados e quantificados no Anexo | deste edital.
O Concurso sera regulado pelas instru¢des especiais constantes do Edital de abertura, seus anexos e eventuais
retificagbes, caso existam, Lei Orgénica do Municipio, Regime Juridico dos Servidores do Municipio e demais
legislacdo municipal aplicavel a espécie.

I. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, caso existam, e sua
execugao cabera a CONTEMAX - Consultoria Técnica e Planejamento Ltda e supervisionado pela Comissao
Especial de Concurso Publico do Municipio de Riachdo do Bacamarte.

2. Os candidatos nomeados em decorréncia da aprovagdao no Concurso integrardo o Quadro Permanente de
Pessoal do Municipio de Riachao do Bacamarte e estarao subordinados ao Regime Estatutario.

3. De acordo com a legislagdo em vigor, todos os atos relacionados ao presente concurso publico serdo objeto
de notificagdo aos candidatos e interessados, mediante publicagdo no Orgdo Oficial de Imprensa do Municipio e
afixacao de editais na sede da Prefeitura.

Il. DESCRIGAO DOS CARGOS/ATIVIDADES

1. Os cargos, o vencimento, bem como as vagas e a qualificacdo/escolaridade/requisitos minimos* exigidos séo
os especificados nos anexos deste edital.

2. O Anexo | - Quadro de Vagas, descreve o relacionamento entre cargo (codigo e nome) x requisitos minimos
X salario x carga horaria semanal x vagas disponiveis (total de vagas, vagas de ampla concorréncia — AC e
vagas reservadas a portadores de necessidades especiais — PNE).
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3. O Anexo Il - Quadro de Provas relaciona o tipo de prova a ser realizada pelos candidatos de cada cargo, as
disciplinas associadas a cada prova, a quantidade de questbes por disciplina, o valor de cada questao por
disciplina, o total de pontos da disciplina e o minimo de pontos para aprovacao.

4. O Anexo lll - Critérios para Avaliacao de Titulos descreve os pontos atribuidos aos documentos entregues
para a Avaliacio de Titulos.

5. O Anexo IV — Conteudos Programaticos: descreve os conteudos programaticos de cada disciplina.

5.1. O Anexo IV, integrante deste edital, contempla apenas o contetdo programatico, o qual podera ser buscado
em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

5.2. A Prefeitura Municipal de Riachdo do Bacamarte e a Consulttec, ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este concurso publico no que tange ao conteudo
programatico.

5.3. Os itens das provas objetivas poderdao avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreenséo, aplicagédo, analise, sintese e avaliagcdo, valorizando a capacidade de
raciocinio.

5.4. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais
de uma area de conhecimento.

OBSERVAGAO: * os requisitos minimos devem ser preenchidos no momento da posse, conforme Sumula 266
do STJ.

2. As atribuicdes de cada cargo sao as estabelecidas em Lei que disciplinem a execuc¢ao de tarefas e encargos
pertinentes a cada area de atuagao.

Il. DAS INSCRIGOES
1. As inscrigdes ficardo abertas:

VIA INTERNET: de 00h00m do dia 14 de novembro as 23h:59m do dia 2 de dezembro de 2011, no site
www.consulttec.com.br - www.contemaxconsultoria.com.br ou

VIA PRESENCIAL no periodo de 14 de novembro a 2 de dezembro de 2011, As inscrigcbes presenciais serao
realizadas na CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO, que funcionara no seguinte local: Prefeitura
Municipal de Riachdo do Bacamarte, no horario das 08h:00m as 12h:00m, exceto sabados, domingos e
feriados.

2. Ainscrigao constara de preenchimento de ficha que sera fornecida eletronicamente ao candidato no local
da inscrigcdo e o recolhimento de taxa, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigo, nos
valores abaixo especificados:

CARGO VALOR DA
INSCRICAO
(R$)
Agente de Vigilancia Sanitaria 60,00
Auxiliar de Consultério Dentario- | 60,00

ESF

Bioquimico 70,00
Coordenador de Epidemiologia 60,00
Digitador 60,00
Enfermeiro-SMS 70,00
Enfermeiro-ESF 70,00
Farmacéutico 70,00
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Fisioterapeuta 70,00
Médico Plantonista 70,00
Médico-ESF 70,00
Motorista 35,00
Nutricionista 70,00
Odontélogo-ESF 70,00
Odontologo-SMS 70,00
Protético 60,00
Psicélogo 70,00
Técnico em Enfermagem-ESF 60,00
Técnico em Enfermagem-SMS 60,00
Técnico em Laboratoério 60,00

OBSERVAGAO: A taxa de inscricdo deve ser acrescida de R$ 3,00 (trés reais), correspondente a despesa
com a Instituicdo Bancaria, relativa ao recebimento das inscrigdes.

2.1. Em hipétese alguma, havera devolugéo de taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame
pela Prefeitura Municipal.

3. O candidato devera, no periodo de inscri¢ao:

3.1. preliminarmente, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo no certame
e provimento no cargo pretendido e preencher o cadastro de inscricdo para pagamento da taxa e demais
emolumentos;

3.2. Sera admitida a inscrigao, nos termos da legislagdo em vigor, de pessoa portadora de deficiéncia, desde
que a deficiéncia de que séo portadoras seja compativel com a atribuicdo do cargo ao qual concorrera, ficando
o deferimento da mesma condicionada a comprovacgao, através de exame médico, da deficiéncia.

3.2.1. Serao considerados portadores de necessidades especiais os candidatos enquadrados no contido na Lei
n°® 7.853 de 24/10/1989 e Decreto n°® 3.298 de 20.12.1999 e suas alteragdes.

3.3. O candidato portador de deficiéncia devera assinalar sua condigao no campo préprio do requerimento de
inscricao e enviar/entregar a CONTEMAX, Av. Epitacio Pessoa, 475, Edf. Empresarial Royal Trade Center,
3° andar, salas 305/309, Bairro dos Estados, Jodo Pessoal/PB, laudo médico original ou cépia autenticada,
emitido nos 12 (doze) ultimos meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo da Classificagao Internacional de Doenga — CID.

3.4. O candidato considerado pela Comissao Especial como nao portador de deficiéncia concorrera, somente,
as vagas regulares.

3.5. O candidato ou seu procurador sdo responsaveis, solidariamente, pela veracidade das informacdes
prestadas na ficha de inscrigéo.

3.6. A inscricdo e os atos dela decorrentes serdo anulados quando for constatado que o candidato ou
procurador tenha prestado informacdes falsas ou inexatas.

3.7. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos os requisitos fixados
neste Edital, a mesma sera cancelada.

3.8. A inscricao vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitacdo, por parte do candidato,
de todas as condi¢des constantes deste Edital, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

IV. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei
n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e no Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, ficam reservados 5% (cinco por cento) do total de vagas de cada cargo.
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2. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condigbes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, para o cargo.

3. O candidato portador de deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificagdo geral do cargo
pelo qual optar por concorrer, tera seu nome publicado em separado, na lista de classificagcdo das vagas
oferecidas aos portadores de deficiéncia do mesmo cargo, caso exista.

4. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias constantes do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5. Os candidatos portadores de deficiéncia, aprovados e classificados no Concurso Publico, serdo avaliados
por uma equipe multiprofissional, de acordo com o art. 43 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
antes de sua nomeagao.

6. A equipe multiprofissional emitira parecer conclusivo, observando as informacgdes prestadas pelo candidato
no ato da inscrigdo, a natureza das atribuicbes para o cargo/atividade, a viabilidade das condigdes de
acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizagdo, pelo candidato, de equipamentos ou
outros meios que habitualmente utilize e a Classificagao Internacional de Doengas apresentada.

7. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuigbes especificadas para o cargo a que se
candidatar.

8. A decisao final da equipe multiprofissional sera soberana e definitiva.

9. As vagas reservadas a portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos, por
reprovacdo no Concurso Publico, por contra-indicagdo na pericia médica ou por outro motivo, serdo
preenchidas pelos demais aprovados do mesmo cargo, observada a ordem de classificagao.

V. DA CONFIRMAGCAO DA INSCRIGAO

1. O comprovante de confirmacao de inscricdo sera disponibilizado no enderego eletrdnico
www.consulttec.com.br ou www.contemax.consultoria.com.br. a partir do dia 13 de dezembro de 2011.

2. Os candidatos que nao o receberem até 3 (trés) dias uteis antes da data marcada para a realizagdo das
provas poderao informar-se sobre o local, a data, o horario e o tempo de duragcado das mesmas pelos telefones
(83) 3513.9215, nos dias uteis, de 8h as 17h, ou pela Internet, no site www.consulttec.com.br ou
www.contemax.consultoria.com.br.

2.1. O candidato devera, obrigatoriamente, conferir as informagdes contidas no comprovante de confirmagao
de inscrigao, bem como tomar conhecimento do seu nimero de inscricdo no Concurso, da data, horario e
local de realizacdo das provas.

3. Quando houver qualquer inexatiddo nas informagdes contidas no referido comprovante, o candidato devera
solicitar, até 3 (trés) dias uteis antes da data marcada para a realizagdo das provas, as corre¢des pertinentes.
4. A existéncia de informagdes quanto a data, horario e local da realizacdo das provas no comprovante de
confirmagao de inscrigdao, ndo desobriga o candidato do dever de observar as publicagdes relativas ao
certame no Diario Oficial do Municipio e/ou pela Internet, no site http://www.consulttec.com.br e
www.contemax.consultoria.com.br.

VI. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
1. O Concurso Publico sera composto de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, para os candidatos a todos os cargos;

b) Prova Pratica, de carater eliminatério e classificatorio, para os seguintes cargos e na forma seguinte:
b.1) Prova Pratica de Dire¢ao e Operagao veicular, para o cargo de motorista.

b.2) Prova Pratica de Digitag¢ao, para o cargo de Digitador.

EXECUCAO:

CONTEMAX



Concurso Publico 2011 MANUAL DO CANDIDATO

CONTEMAX
.

Prefeitura Municipal de Riachdao do Bacamarte

VII. DA AVALIAGAO
1. DA PROVA OBJETIVA:

1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério, tera 40 (quarenta) questdes, de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas, valendo cada questao 2,5 (dois virgula cinco) pontos. (v. quadro de provas - anexo Il).

1.1. A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcag¢des da folha de resposta, sera igual
a: 2,5 (dois virgula cinco) pontos, caso a resposta do(a) candidato(a) esteja em concordancia com o
gabarito oficial definitivo da prova; -0,50 (menos zero cinquenta) ponto, caso a resposta esteja em
desacordo com o gabarito oficial definitivo da prova;- -0,50 (menos zero cinquenta) ponto caso nao haja
marcagao de resposta ou esteja a mesma rasurada e as que tiverem mais de uma alternativa assinalada como
resposta.

2. As questobes versarao sobre o conteldo programatico constante do anexo IV deste Manual.

3 Seréo considerados aprovados, na prova objetiva, os candidatos nao-eliminados e/ou nao-excluidos que
tenham obtido na Prova Escrita/Objetiva pontuagao maior ou igual a 50 (cinqienta) pontos.

4. O candidato devera assinalar suas opg¢des no cartao-resposta com caneta esferografica que devera ser,
obrigatoriamente, de tinta azul ou preta (para assegurar a perfeita leitura do cartdo-resposta), apondo, ainda,
sua assinatura no aludido cartao, para fins de identificagdo inequivoca.

2. DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO

1) A prova pratica de digitagao sera aplicada apenas aos candidatos que, aprovados na Prova Obijetiva,
estiverem listados, considerando a pontuacéo nesta Fase, em ordem decrescente de pontos, até cinco vezes
o numero de vagas.

2) A prova constara de cdpia, de texto impresso, em microcomputador Pentium ou similar, em editor de textos
Word for windows.

3) A prova pratica de digitagdo sera avaliada quanto a producao e erros (niumeros e tipos de erros cometidos
na transcri¢ao).

4) Em principio, a nota 100 (cem) sera atribuida a transcricao sem erros, em que o candidato tenha produzido
780 (setecentos e oitenta) toques liquidos em 5 (seis) minutos, ou seja, 130 (cento e trinta) toques liquidos por
minuto, conforme a tabela abaixo.

TL (TOQUES LIQUIDOS) NOTA
MINIMO DE:
130 100
124 90
118 80
112 70
106 60
100 50
Menor que 100 ZERO

6). Os toques liquidos serado calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o niumero de toques
brutos, diminuindo-se os erros cometidos, segundo a férmula:

| = TB—ERROS
MINUTOS

ONDE: TL= Toques Liquidos por minuto; TB=toques brutos; ERROS=descontos por erros cometidos.
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7). Os toques brutos correspondem a totalizacao do numero de toques dados pelo candidato, incluindo virgula,
espagos, pontos e mudangas de paragrafo;

8). Os erros serdo observados toque a toque, comparando-se a transcri¢ao feita pelo candidato com o texto
original, considerando-se 1 (um) erro cada uma das seguintes ocorréncias:

e inversdo de letras; omissdo e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras, sinais e/ou acentos
errados; duplicacao de letras;

o falta de espaco entre palavras; espaco a mais entre palavras ou letras;

e falta ou uso indevido de maiusculas;

e palavra, sinal, acento e letra saltada, trocada, invertida, omitida, duplicada;

9) A prova pratica de digitacao tera carater habilitatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, considerando-se habilitado(a) o(a) candidato(a) que nela obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta).

10) Obedecidos os critérios de avaliagcao, aos candidatos nao habilitados sera atribuida nota 0 (zero).

11) Os candidatos nao habilitados na prova pratica de digitacdo serdao excluidos do concurso. Da publicagao
do resultado constardao apenas os candidatos habilitados.

120) Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem notas nao inferiores a 50 (cinquenta) em
cada uma das provas (objetiva e pratica) e média aritmética igual ou superior a 50 (cinqlenta).

3. DA PROVA PRATICA DE DIREGAO E OPERAGAO VEICULAR

1) A prova pratica de direcdo e operagao veicular, para o cargo de motorista, consistira em aferir os
conhecimentos dos candidatos na condugdo de veiculos da espécie; manobras; conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; manutengdo do veiculo; diregcdo e operagao veicular, regras de transito,
sinalizacéo, legislagéo, etc.

2) Serao convocados para se submeterem a prova pratica, através de edital, os candidatos que tenham se
classificado em até 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas.

3) Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinqlenta) em
cada uma das provas (objetiva e pratica) e média aritmética igual ou superior a 50 (cinquenta).

VIil. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS:

1. A Prova Objetiva sera realizada preferencialmente no Municipio de Riachdao do Bacamarte/PB, na data
provavel de 18 de dezembro de 2011, no horario e local indicados no comprovante de confirmagdo de
inscrigcao e em edital de convocacgao a ser divulgado a partir do dia 13 de dezembro de 2011.

2. Na hipotese de ndo haver prédios suficientes para abrigar a quantidade de candidatos inscritos no concurso,
poderao as provas serem aplicadas em mais de um dia e em municipios circunvizinhos ao previsto no item
anterior.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de uma hora
do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, comprovante de
confirmacgao de inscricdo e do original do documento de identidade que serviu de base para sua inscricdo no
certame.

3.1. Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo da prova apos o horario fixado para o
seu inicio.

4. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo do
candidato e sua assinatura.

5. Nao sera permitido ao candidato, no local de realizagao das provas, portar ou utilizar telefone celular, bem
como aparelhos eletrbnicos que possibilitem a comunicag¢ao ou consulta.

6. Nao sera aplicada prova fora da data, do local ou do horario predeterminados em Edital e/ou em
comunicado, exceto em casos excepcionais, devidamente justificado e com solicitagao prévia..
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8. Somente apds decorrida uma hora do inicio das Provas, o candidato podera entregar seu cartdo-resposta e
o caderno da Prova e retirar-se do recinto.

9. Por motivo de seguranga, o candidato sé podera levar seu caderno de provas uma hora antes do término,
permitindo-se, todavia, a anotacdo dos gabaritos e facultando-se vistas das provas aos candidatos que nao
receberam no primeiro dia util subsequente a aplicagao.

10. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente sairdo juntos do recinto, apds o
acondicionamento de todos os cartdes-resposta e cadernos das Provas, em envelopes préprios, € a aposi¢ao,
em Ata, de suas respectivas assinaturas.

11. Qualquer observagao, por parte dos candidatos, sera igualmente lavrada no termo, ficando seus nomes e
numeros de inscrigado registrados na Ata pelos fiscais.

12. O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo o disposto nos subitens anteriores, devera assinar o
Termo de Ocorréncia declarando sua desisténcia do Concurso, o que sera lavrado pelo Coordenador local.

13. Em hipotese alguma sera concedida segunda chamada para a realizagao das provas, seja qual for o motivo
alegado para justificar a auséncia, ficando o candidato, nesta circunstancia, eliminado automaticamente do
Concurso.

IX. DA EXCLUSAO DO CERTAME

1. Sera excluido do Concurso o candidato que:

1.1. faltar ou chegar atrasado as Provas;

1.2. ausentar-se do recinto da prova sem permissao, apos ter assinado a lista de presenca;

1.3. mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato ou descortesia com qualquer dos
examinadores, coordenadores, seus auxiliares, fiscais ou autoridades incumbidas da realizagdo das diversas
fases do Concurso Publico;

1.4. dtilizar-se, no decorrer de sua realizacdo, de qualquer fonte de consulta, maquinas calculadoras ou
similares, ou for surpreendido em comunicagéao verbal, escrita, eletrénica ou por gestos, com outro candidato;
1.5. ndo devolver o cartdo-resposta e o caderno das Provas;

1.6. deixar de assinar o cartido-resposta e a lista de presenca;

1.7.ndo atender as determinagdes do presente regulamento e de seus atos complementares;

1.8. fizer declaragao falsa ou inexata em qualquer documento;

1.8. deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento dos requisitos fixados
neste Edital.

2. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, ter o candidato
se utilizado de processos ilicitos, sua prova sera anulada, sendo automaticamente eliminado do concurso.

X. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicagao das provas;

b) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

c¢) ao resultado das provas.

2. O prazo para interposi¢cao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis apds a concretizagao do evento que lhes
disser respeito (a aplicagédo das provas; formulagdo das questdes das provas e publicagdo dos gabaritos
preliminares e publicacdo do resultado das provas), tendo como termo inicial o primeiro dia Util subseqliente a
data do evento a ser recorrido.

3. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. O recurso devera ser interposto perante a Comissao Especial Organizadora do Concurso no prazo previsto
no item 2.

5. Nao sera aceito recurso via postal, via fax ou e-mail, ou, ainda, interposto fora do prazo estabelecido nestas
instrugdes.
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6. Nao serao conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal ou interposto em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

7. Os candidatos deverao protocolizar o recurso em 2 (duas) vias, sendo uma para a Comissao e a outra, como
protocolo para o candidato.

8. Cada questao ou item devera ser apresentado em folha separado, identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificagcao de Recurso

Concurso: Prefeitura Municipal de Riachao do Bacamarte
Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

Cargo:
N° de Inscricao:

N° da Questéo:

Fundamentagao e argumentacgao logica:
Data: /1

Assinatura:

9. A Comissado Especial de Concurso constitui uUltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo serao avaliados.
11. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os
candidatos presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungcéo dos recursos impetrados e as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito definitivo.

XI. DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. A Classificacdo Final dos candidatos aprovados sera realizada em ordem decrescente de notas, quando a
avaliagdo tenha sido feita unicamente através de prova objetiva: NF [Nota Final] = NPO [Nota da Prova
Obijetival

1.1. A nota do candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos sera calculada da seguinte forma:

NPO = QC x VQ - QE ou @B, em que:

NPO = nota da prova objetiva de conhecimentos;

QC = numero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;

QE= numero de questdes da folha de respostas erradas;

QB= numero de questdes da folha de respostas em branco;

VQ = valor de cada questao.

1) Para os cargos de digitador e motorista, a classificacado final dos candidatos aprovados sera realizada em
ordem decrescente, através da média aritmética, obedecendo a seguinte férmula: NF = (NPO + NPP)/2.

Onde:
NF=NOTA FINAL;

NPO=NOTA NA PROVA OBJETIVA;
NPP = NOTA NA PROVA PRATICA;

EXECUCAO:
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3. Os candidatos aprovados serao classificados, no Cargo para o qual concorrem, segundo a ordem
decrescente da nota final, separada por cargo, contendo: nome do candidato, nimero de inscrigéo, pontuagao
final no certame e ordem de classificagao.

XI.1 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Caso os candidatos concorrentes obtenham idéntica pontuacéo final, serdo utilizados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate, para fins de classificagao:

a) aos candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27 da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva;

¢) maior idade;

d) sorteio publico.

d.1) No caso de ocorrer sorteio publico como critério de desempate, este sera realizado em data a ser
comunicada aos candidatos através de Edital ou Aviso.

XIl. DA HOMOLOGAGCAO

1. Concluidos os trabalhos de apuragéo e julgamento das Provas Objetiva, Praticas e de Titulos, o resultado
final do Concurso sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, mediante Edital publicado no Diario
Oficial do Estado, acompanhado da relacdo nominal dos aprovados, por ordem de classificagdo, em cada
cargo/disciplina.

Xlll. DO PROVIMENTO NOS CARGOS
1. O provimento nos cargos obedecera a ordem de Classificagéo Final dos candidatos aprovados.
XIV. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A POSSE

1. Sao condicdes essenciais para a posse:

1.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo de direitos politicos, conforme o Decreto Federal n°® 70.436, de 18/04/1972, e § 1° do
art. 12, da Constituicao Federal, comprovado por documento oficial fornecido pelo Ministério da Justi¢ca, nado
sendo aceito, nesta hipotese, protocolo ou documento provisério de qualquer espécie;

1.2. encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.3. ndo estar suspenso de exercicio profissional;

1.4. apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagcao as For¢cas Armadas, em caso de
candidato do sexo masculino;

1.5. comprovar a qualificagdo essencial exigida para o ingresso no cargo a que concorreu.

1.6. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar-se ao Servico Médico do Municipio, para
exame admissional.

1.7. somente sera investido no cargo o candidato considerado APTO em inspegdo de saude de carater
eliminatério, a ser realizada pela Junta Médica que for designada para tal fim.

1.8. Nao podera ser investido no cargo o candidato que, na condicdo de ex-servidor, tenha, nos ultimos cinco
anos, sido demitido, a bem do servigo publico, de cargo publico efetivo municipal, estadual ou federal, tido sua
aposentadoria cassada por danos ao servigo publico, ou tido o contrato de trabalho com esta Municipalidade, o
Estado ou a Unido, rescindido por justa causa.

2. A posse fica condicionada a apresentacdo dos documentos comprobatdrios dos requisitos gerais e
especificos exigidos neste edital.
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3. Os candidatos nomeados deverdo, dentro do prazo legal, comparecer a Secretaria Municipal de
Administracao, portando os documentos comprobatérios dos requisitos legais, a fim de serem encaminhados a
exames médicos admissionais por 6rgao indicado pela Prefeitura para tal finalidade.

3.1. Documentos de apresentacao obrigatdria na posse do candidato nomeado ao cargo:

a) 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

b) Copia autenticada do CPF;

c) Copia autenticada da Cédula de Identidade;

d) Copia autenticada do titulo de eleitor com a comprovacgéo de votacao (1° e 2° turnos);

e) Copia autenticada do PIS/PASEP/NIT;

f) Copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

g) Certidao de antecedentes criminais do domicilio do candidato;

h) Cépia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Comprovante de residéncia;

j) Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

I) Declaragao de Bens, com firma reconhecida;

m) Declaragao de cargos e/ou empregos publicos, com firma reconhecida ou declaragdo de que ndo tem
vinculo empregaticio com érgao publico, com firma reconhecida.

3.2. O candidato devera providenciar, as suas expensas, os seguintes exames: Teste VDRL — Sifilis; Glicemia
em jejum; Hemograma completo; Sumario de urina e eletrocardiograma.

3.3. Os resultados dos exames serdo apresentados na ocasido da realizacdo do exame médico admissional.

4. A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacao, observada a legislagcao
municipal aplicavel.

5. Sera tornada sem efeito a nomeacgao dos candidatos que:

a) nao se apresentarem para a posse no prazo estabelecido por Lei;

b) nao satisfizerem os requisitos legais, incluindo todas as normas estabelecidas no Edital.

XV. DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigao implicara o conhecimento das presentes instrugdes e exigéncias e 0 compromisso, por parte do
candidato, de aceitar as condigdes do concurso, como se acham estabelecidas neste Edital.

2. O Concurso tera a validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagao da homologagéao, podendo, a
validade, ser prorrogada 1 (uma) vez, por igual periodo.

3. Verificado, em qualquer época, que o candidato apresentou Declaragao falsa ou dados incorretos na Ficha
de Inscrigdo, bem como o n&o preenchimento de qualquer um dos requisitos citados neste Edital, sua inscrigdo
sera cancelada, e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, além dos procedimentos e das
penalidades legais previstas.

4. A CONTEMAX podera autorizar filmagens, fotografias, recolhimento de imagens por meio digital, aplicagéo
de detectores de metais e/ou coleta de impressdes digitais para controle e identificagdo dos candidatos em
quaisquer das etapas ou fases do processo seletivo.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer alteracdes, atualizagées ou acréscimos, até a data de inicio da entrega
dos cartdes de inscrigdo, mediante a retificagdo em Edital a ser publicada no Diario Oficial do Municipio.

6. No caso de mudanga de endereco de residéncia, durante a realizagdo do concurso, devera o candidato,
imediatamente, comunicar o novo endereco a Instituicdo promotora deste concurso, através de
correspondéncia registrada para a CONTEMAX, Av. Epitacio Pessoa, 475, Edf. Empresarial Royal Trade
Center, 3° andar, salas 305/309, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB, sob risco ou pena de ser excluido do
processo seletivo.

7. A aprovacgao e a classificacdo geram para o candidato direito a nomeacgédo dentro do niumero de vagas
ofertadas e no prazo de validade do concurso. A Prefeitura Municipal de Riachdo do Bacamarte reserva-se o
direito de proceder as nomeagbes, de acordo com o numero de vagas fixadas no ANEXO |, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, as disponibilidades
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financeira e orcamentarias, aos limites de despesa com pessoal determinados pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, do exclusivo interesse e das conveniéncias da Administracdo Municipal, da rigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do concurso.

8. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e na legislagdo pertinente serdo resolvidos pela Comissao Especial de Concurso e pela
CONTEMAX LTDA, no que a cada um couber.

Paco da Prefeitura Municipal de Riachdo do Bacamarte, em 9 de novembro de 2011.

,@4—L . LT /;/cg /”LT

JOSE GIL MOTA TITO
PREFEITO
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ANEXO |
ANEXO | - CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA, REMUNERAGAO E ATRIBUICAO.
JORNADA N° DE VAGAS i _
N° CARGO DE ol em | Tarn ESCOLARIDADE MINIMA REMUNERACAO
TRABALHO L
Agente de Vigilancia Curso Técnico em Enfermagem e
01 Sanitaria 40 01 |00 01 registro no COREN. 545,00
. Ensino Médio Profissional Completo,
Auxiliar de com Habilitagdo especifica para o
02 | Consultério 40 03 0| 03 o d ¢ . P ? p| g 650,00
Dentario-ESF exercicio da profissdo de auxiliar de
dentista e registro no CRO.
03 | Bioguimico 20 01 | 00 01 Ensino superior completo e registro 700,00
no respectivo conselho.
Coordenador de Curso Técnico em Enfermagem e
04 Epidemiologia 40 01 | 01 01 registro no COREN. 545,00
02
05 | Digitador 40 + 102 02 | Ensino médio completo 545,00
CR
. Curso  Superior completo em
06 | Enfermeiro-PSF 40 02 | 00 02 Enfermagem e registro no COREN.
_— 01+ 01+ [Curso  Superior completo em
07| Enfermeiro-SMS 20 C.R. 00 C.R. |Enfermagem e registro no COREN. 1.090,00
08 | Farmacautico 20 01. | 00| o1 |Ensino superior completo e registro 700,00
no respectivo conselho.
01 + 01 + Curso  Superior completo em
09 | Fisioterapeuta 20 00 Fisioterapia e registro no Conselho 1.090,00
C.R. C.R. : .- ;
Regional de Fisioterapia.
o Ensino  Superior completo em
10 | Médico-PSF 40 02 100 02 Medicina e registro no CRM.
11 | Médico Plantonista 12por | 47 | g1 | g |Ensino  Superior completo em/ 500,00 por
plantdo Medicina e registro no CRM. plantdo
12 | Motorista 12 01 | 00 01 Ensmo Fundamental completo e CNH 545,00
T 01+ 01 + |Ensino superior completo e registro
13 | Nutricionista 20 C.R. 00 C.R. | no Conselho Regional de Nutrigdo 1.090,00
. ) Ensino superior completo e registro
14 | Odontdlogo-ESF 40 02 |00 02 no Conselho Regional de Odontologia
) ) 01+ 01 + |Ensino superior completo e registro
15 | Odontologo-SMS 20 C.R. 00 C.R. |no Conselho Regional de Odontologia 1.090,00
16 | Protético 20 01 |00| o1 |Ensino medio e curso tecnico em 700,00
prétese dentaria.
17 | Psicologo 30 01 |oo| o1 g“RrFS,O Superior completo e registro no 1.090.00
Técnico em Curso Técnico em Enfermagem e 545,00
18 40 02 | 00 02 : +
Enfermagem - PSF registro no COREN. e
Gratificagao
Técnico em 02 + 02 + |Curso Técnico em Enfermagem e
19 Enfermagem - SMS 40 C.R. 00 C.R | registro no COREN. 545,00
20 | Tcnico em 40 01 |00 | 01 |Curso Técnicoem Laboratério 545,00
Laboratério

* NPD - NAO PORTADOR DE DEFICIENCIA

PD - PORTADOR DE DEFICIENCIA
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ANEXO Il

QUADRO DE PROVAS

Minimo de
Pontos por
. Pontos Total Conjunto
Cargo Tg:gvie Disciplina Ql?etsdt%es por de de
Questao | Pontos | Disciplinas
para
Aprovagao
Agente de Lingua
Vigilancia Portuguesa 15 2,5 37.5
Sanitaria Matematica 10 2,5 25,0
Coordenador de
Epidemiologia Objetiva 50
Motorista Conhecimentos
Protético Especificos 15 2.5 37,5
Técnico em
Laboratério
Lingua
Portuguesa 15 2.5 37,5
Digitador Objetiva | Matematica 10 2,5 20,0 50
Conhecimentos
de Informatica 15 2.5 37,5
Auxiliar de Lingua 15 2,5 37,5
Consultoério Portuguesa
Dentario-ESF Saude Publica 10 25 25
Bioquimico Conhe’c.|mentos 15 25 375
Enfermeiro Especificos
Farmacéutico Egzi:n;ntos da 10 2,5 20,0
Fisioterapeuta ¢
Médico
Plantonista Objetiva 50
Médico-ESF
Nutricionista _
Odontdlogo Conhe’c.|mentos 15 25 375
Psicologo Especificos ’ ’
Técnico em
Enfermagem
Técnico em
Enfermagem
EXECUCAO:
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, ANEXO Il ,
CRITERIOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS

PROVA DE TITULOS - CARGOS DE PROFESSOR
TiTULOlDESCRI(}i\O PONTUACAO
Curso de Poés-Graduacéao “Stricto Sensu”, em nivel de Doutorado 6,0
Curso de Pés-Graduacgéao “Stricto Sensu”, em nivel de Mestrado 4.0
Curso de Pés-Graduagao “Lato Sensu”, em nivel de Especializagao, 2,0
com duragao minima de 360 horas
Experiéncia Profissional (no maximo 05 anos) 1,0 p/ano
Curso de aperfeigoamento (minimo de 180 h/a) 0,5
Participacao em eventos cientificos (seminario, congresso, etc). Maximo 0,5
03 eventos
Publicacdo de Livro 2,0
Publicagdo de artigo sobre educagdo ou ensino em revista 1,0
especializada.
EXECUCAO: 14
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ANEXO IV

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Vigilancia
Sanitaria

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Matematica: Operacbes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressbes Algébricas;
Geometria, Angulos de poligonos, razdo e proporcdo, possibilidades, seqiiéncia numeérica,
sistemas de equagdes, fungdes, estatisticas trigonometria.

Conhecimentos Especificos:

Auxiliar de
Consultério Dentario

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuagao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificagdo e de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: O Programa de Saude da Familia — PSF. Prevencdo em
odontologia. Educacédo em saude em odontologia. Anatomia dentaria. Processo de erupgao
dos dentes. Registro odontolégico. Patologias odontolégicas que sdo problemas de saude
publica, e modos de prevencdo. Biosseguranca em odontologia. Materiais dentarios.
Instrumental odontolégico. Equipamento odontolégico. Odontologia a quatro méaos.

Bioquimico

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuagao.

Saude Publica: Organizagado de servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situacdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: 01) Colheita, obtengdo e conservacdo das amostras; 02)
Espectrofotometria; 03) Controle de Qualidade em Bioquimica Clinica; 04) Determinagcédo da
Atividade Enzimatica, Classificagdo das Enzimas, Ativagdo e Inativagdo Cinética Enzimatica;
05) Diagndstico Laboratorial das Hipertidemias; 06) Diagndstico Laboratorial do Diabetes
Mellitus e testes importantes no acompanhamento da doenca; 07) Provas funcionais: prova de
depuragdo da creatinina, teste de tolerdncia a glicose oral, intravenoso e induzido pela
cortisona; 08) lons organicos: aplicagdo clinica, fotometria de chama e determinagdo por
titulacdo; 09) diagnéstico laboratorial das doengas do coragao, figado, pancreas e prostata,
através da determinacdo das atividades das enzimas e isoenzimas; 10) Eletroforese:
fundamentos, vantagens em relagdo a outras técnicas, Eletroforese de protéicas e
lipoprotéicas; 11) Determinagdes bioquimicas por métodos quimicos, enzimaticos e por
automacao com destaque para metodologia e interpretacéo clinica das seguintes substancias:
acido urico, albumina, bilirrubina, calcio, colesterol, creatinina, fésforo inorganico, glicose, HDI,
proteinas totais e fragdes, creatinia — quinase e suas isoenzimas, fosfatases, transaminases,
lactato desidrogenase e suas isoenzimas, colinestarase, gama-glutamil-transpeptidase (& - GT),
Glutamato desigrogenase, amilase e lipase; 12) Considera¢des sobre métodos colorimétricos,
métodos cinéticos no visivel e ultra-violeta e uso do branco nas determinagdes bioquimicas; 13)
Analise da urina: tipos de amostras, caracteres fisicos € quimicos com destaque para a
metodologia e alteracbes e sedimentoscopia. Legislagcdo farmacéutica: Cddigo de ética
farmacéutico. Lei 9787 de 10/02/99. Portaria 3916 de 30/10/98 do MS. Portaria 2616 de 5/05/98
do MS. Portaria 344 de 12/05/98 do MS. Portaria 272 de 08/04/98 do MS. Resolugédo 391 de
09/08/99 da ANVS/MS. Resolugdo 208 de 19/06/90 do CFF.
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Coordenador
Epidemiologia

de

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Seméantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Matematica: Operacgbes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressbdes Algébricas;
Geometria, Angulos de poligonos, razdo e proporcdo, possibilidades, seqiiéncia numeérica,
sistemas de equagdes, fungdes, estatisticas trigonometria.

Conhecimentos Especificos: No¢des basicas sobre as principais doengas de interesse para a
Saude Publica: Diarréia, Coélera, Dengue, Doenga de Chagas, Esquistossomose, Febre Tiféide,
Meningite, Tétano, Sarampo, Tuberculose, Hepatite Hanseniase, Difteria, Diabete, Hipertensao
Arterial, Raiva, Leishmaniose e Outras. Doencas Sexualmente Transmissiveis e Métodos
Anticoncepcionais, Aids. Nogdes basicas sobre: Higiene Corporal, Higiene da Agua e Higiene
dos Alimentos. Nogdes sobre: Vacinas, Vacinagdo, Imunizagdo, Periodo de Incubacéo,
Hospedeiro, Portador, Transmissibilidade. Nog¢bes sobre desenvolvimento Humano: Nutrigio,
Aleitamento Materno. Coleta do Lixo, Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo,
classificagdo do lixo. Poluicdo ambiental e Desmatamento.

Digitador

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Matematica: Operagbes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressbdes Algébricas;
Geometria, Angulos de poligonos, razdo e proporgdo, possibilidades, seqiiéncia numeérica,
sistemas de equagdes, fungdes, estatisticas trigonometria.

Conhecimentos Basicos de Informatica: INTRODUCAO A INFORMATICA Conceitos
Basicos, digitagdo basica, teclas especiais INICIANDO O WINDOWS: Area de trabalho, barra
de tarefas, icones, o botdo iniciar, todos os programas, meu computador., exibir o conteudo de
uma pasta, criando pastas. WINDOWS EXPLORER: Selecionar arquivos/pastas, renomear
arquivos/pastas, copiar arquivos/pastas, mover arquivos/pastas, apagar arquivos/pastas.
COMANDOS BASICOS DO OFFICE 2000, 2003; WORD: Introdugdo ao Microsoft Word 2000,
2003, Salvar um documento, formatar um texto, abrir um documento, recortar, copiar e colar um
texto. Desfazer e refazer. Inserir figura, bordas e sombreamento. Bordas e sombreamento,
Inserir wordart, inserir uma tabela,

formatar uma Tabela EXCEL, CONCEITOS BASICOS: Linha, coluna, enderego, selecéo,
navegagao, edicdo de células, configuracdo de Paginas e margens, verificagdo ortografica,
abrir, salvar, salvar como, desfazer, refazer, localizar e substituir, inserir e excluir linhas e
colunas. Conceitos sobre Planilhas. NOCOES BASICAS SOBRE A INTERNET. Navegadores
Web: Internet Explorer, Mozilla Firefox.
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Enfermeiro-
ESF/SMS

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Ftica e Cédigo de Deontologia de Enfermagem. Lei do exercicio
profissional. Administracdo do servico de enfermagem. Anatomia, Fisiologia, Microbiologia,
Embriologia, Farmacologia e Imunologia humana. Assisténcia & mulher: reproducdo humana,
diagnostico de gravidez, modificagbes fisioldgicas e psicoldgicas na gestagdo, gravidez de
baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de parto e puerpério (normal e patoldgico) e
amamentacgao. Assisténcia de enfermagem no Parto e Puerpério, Planejamento familiar, DST.
Assisténcia ao recém-nascido normal e prematuro e ao recém nascido de alto risco. Patologias
do recém-nascido. Puericultura, controle de crescimento e desenvolvimento, saude do escolar e
saude do adolescente. Enfermagem em saude publica: doengas preveniveis por imunizagao:
vacinas, (rede de frio, via de administragéo, validade, rede de frio e esquema do M.S); Doencgas
transmissiveis: medidas preventivas, diagnéstico diferencial, fisiopatologia, tratamento, controle
e epidemiologia. Assisténcia de enfermagem a portadores de problemas clinicos e cirurgicos.
Assisténcia de enfermagem no pré e pds-operatério. Assisténcia ao idoso. Assisténcia de
enfermagem em psiquiatria. Atencdo ao adulto: hipertensdo arterial, Diabetes, noc¢des de
oncologia, Nogdes sobre doencas ocupacionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente em
situacdo de emergéncia/urgéncia. Administracdo do servico de enfermagem: caracteristicas,
objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliagdo e treinamento em servico.
Atuagdo do enfermeiro no controle e prevengdo das infecgdes hospitalares. Limpeza,
desinfeccdo e esterilizagdo: Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizagéo,
indicagdes. Papel do enfermeiro no processo de educagdo em saude: importancia, métodos,
atuacao, resultados. Consulta em enfermagem: Anamnese, exame fisico, diagnostico e
tratamento de enfermagem.

Farmacéutico

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos _ Especificos:  Dispensdo, Receituario, Manipulagdo, Instalacdes,
Padronizagdo de Medicamentos, Controle Sanitario, Medicamento: droga, farmacologia,
propriedades, peculiaridades, indicagbes, genéricos, formas farmacéuticas, alimentagéo
parenteral. Controle de Qualidade: procedimentos, pardmetros, medidas de peso e volume,
multiplos e submultiplos, solugbes normais, molares, titulometria, analise fisico-quimicas.
Farmacologia: administragdo de medicamentos, efeitos colaterais, incompatibilidades,
farmacocinética, biodisponibilidade, antibioticoterapia. Doengas infecto-contagiosas: DST,
esquema de vacinagdes, imunologia, profilaxia. Legislagdo farmacéutica: Codigo de ética
farmacéutico. Lei 9787 de 10/02/99. Portaria 3916 de 30/10/98 do MS. Portaria 2616 de 5/05/98
do MS. Portaria 344 de 12/05/98 do MS. Portaria 272 de 08/04/98 do MS. Resolugédo 391 de
09/08/99 da ANVS/MS. Resolugéo 208 de 19/06/90 do CFF.
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Fisioterapeuta

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Reumatofisioterapia: Tratamento Fisioterapéutico na artrite
reumatdide no adulto, na espondite, nas artroses, no ombro doloroso, nas lombalgias, nas
lesbes por esforgos repetitivos (LER): Fisioterapia em Traumatologia: Tratamento
Fisioterapéutico nas Fraturas de Colles, nas Fraturas de Colo e Fémur, nas lesdes ligamentares
de joelho, nas lesdes de menisco, nas lesbes capsulo-ligamentares de ombro: Fisioterapia
aplicada a Pneumologia: Semiologia do sistema respiratério, avaliagdo funcional respiratéria
(manometria, ventilometria, peak flow), tratamento fisioterapéutico nas doengas pulmonares
obstrutivas crénicas (D.P.O.C.), asma, bronquiectasias, fibrose cistica; treinamento muscular
com carga linear e carga alinear, Tratamento fisioterapio pré e pds-operatério nas cirurgias
téraco-abdominais, nebulizagdes, padrdes musculares respiratérios, incentivadores na
mastectomia, no edema linfatico, tratamento fisioterapéutico nos amputados de membros
inferiores. Fisioterapia aplicada a Cardiologia: Tratamento fisioterapéutico no pré-operatério
das cirurgias cardiacas (avaliagdo funcional, instrugbes do paciente, treinamento respiratério)
pos-operatério: programa de Reabilitagdo Cardiaca: Fisioterapia aplicada a Pediatria:
Enfermidades cirurgicas ortopédicas em pediatria. Disfuncdo cerebral (Paralisia Cerebral):
Tratamento fisioterapico nos toco-traumatismos (lesdes do plexo branquial): Fisioterapia
aplicada a Neurologia: Tratamento fisioterapéutico na paralisia facial, na sindrome piramidal,
na Sindrome medular, na paralisia radial, paralisia cubital.

Médico-
ESF/Plantonista

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuagao.

Saude Publica: Organizagado de servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Medicina geral da crian¢a, do adolescente, do adulto e do idoso.
Evolugdo de uma crianga normal. Assisténcia a gestante normal e a gestante adolescente,
identificando os diferentes niveis de risco. Diagnéstico e tratamento das afecgdes mais
frequentes do ciclo gravidico-puerperal. Saude do trabalhador. Diagndstico, progndstico e
conduta terapéutica nas doengas que acometem o ser humano em todas as fases do ciclo
biolégico, considerando-se os critérios da prevaléncia, letalidade e potencial de prevencéo.
Primeiros cuidados a afecgbes graves e urgentes. Disturbios psiquicos mais comuns. Patologia
cirdrgica freqlente. Anormalidades em raio-x simples e exames laboratoriais. Encaminhamento
de pacientes para procedimentos diagndsticos e/ou terapéuticos especializados. Agbes de
prevencdo, promogao, protecdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual quanto
coletivo. Promogdo de estilos de vida saudaveis. Informagdo e educacdo de pacientes,
familiares e comunidade em relagdo a promogdo da saude, prevengdo, tratamento e
reabilitagdo das doengas. Comunicagédo adequada com os colegas de trabalho, os pacientes e
seus familiares. Utilizagdo compativel com o nivel de complexidade de atuagdo dos recursos
semioldgicos e terapéuticos.
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Motorista

Lingua Portuquesa: 1. Leitura e compreensao de textos; Informacédo de pequenos textos; 2.
Estabelecer relagdes entre sequiiéncia de fatos ilustrados; 3. Conhecimento da Lingua: a)
ortografia; b) acentuagdo grafica; c) pontuagdo; d) masculino e feminino; e) antdnimo e
sindnimo; f) diminutivo e aumentativo.

Matematica: NUMEROS NATURAIS E INTEIROS: adicdo, subtracdo, multiplicagéo e divisao;
Numeros primos e compostos; Maior divisor comum e menor multiplo comum; Sistemas de
numeracao, sistema decimal; Os Numeros Reais e operagdes com numeros Reais; Numeros
Racionais: fragbes, numeros decimais, nogdes de ordem, potenciagao e percentagem, regra de
trés simples e composta, juros simples e composto; Calculo Algébrico, Operagbes com
Polinbmios; Equagdes e Inequacgdes do 1° e do 2° Graus; Sistema de medidas de comprimento,
de superficie, de volume, de capacidade, de tempo e de massa; Operacdes Algébricas,
Produtos Notaveis; Fatoracdo Algébrica; Média aritmética Simples e ponderada e média
geomeétrica; Introdugcdo a Geometria nas séries do Ensino Fundamental.

Conhecimentos Especificos: | - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS
DE CIRCULACAO: 01 - Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 01
- Conversoes; 04 - Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; 05 - Classificagao das Vias
LEGISLAGAO DE TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 01
- Classificagdo dos Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatérios; 05 - Da Condugado dg
Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitagdo; 08 - Das
Penalidades; 09 - Medidas e Processo Administrativo; 10 - Das Infragbes; SINALIZACAO DE
TRANSITO: 01 - A Sinalizagdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto d¢
Sinais de Regulamentagao; 04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacao
DIRECAO DEFENSIVA: 01 - Diregdo Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condigag
Insegura e Fundamentos da Prevengao de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 0¢
- Tipos de Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimagao
03 - Hemorragias; 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIC
AMBIENTE: 01 - Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema d¢
Transmissédo e Suspensdo; 03 - Sistema de Diregcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus ¢
Chassi.
Il - CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: 01 - Conhecimentos Praticos de Operacéo ¢
Manutencdo do veiculo; 02 - Procedimentos de Seguranca; 03 - Funcionamento Basico dos
Motores; 04 - Sistema de Lubrificagcao; 05 - Arrefecimento; 06 - Transmissao; 07 - Suspensao; 04
- Diregao; 09 - Freios; 10 - Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico.
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Nutricionista

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Nutrientes: Definicdes e classificagdo. Fungdes, digestao,
absorgdo, transporte e excrecdo. Energia. Agua. Eletrdlitos. Equilibrio acido-base. Fontes
alimentares. Deficiéncia de toxidade. Nutricdo e avaliagdo nutricional: Conceitos. Método de
avaliagcdo. Primeiro ano de vida, pré-escolar, escolar, adolescentes, gestante, nutriz, adulto e
idoso. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional. Terapia Nutricional: Nas patologias
cardiovasculares e pulmolnares. Na patologia do sistema digestivo e glandulas anexas. Nas
afecgdes enddcrinas e do metabolismo. Nas patologias do sistema renal e das vias urinarias.
Nas doencgas infectoparasitarias. Nos disturbios metabdlicos. Na obesidade. Nas anemias. No
estresse metabdlico. Nas alergias e intolerancias alimentares. Nas doengas reumaticas. Na
desnutricdo protéico-energética. Métodos de suporte nutricional. Epidemiologia dos disturbios
nutricionais: Obesidade. Desnutricdo protéico-energética. Anemia ferropriva. Hipovitaminose A.
Controle Higiénico Sanitario: Fundamentos microbiolégicos. Contaminagdo. Alteracdo e
conservagao de alimentos. Toxinfecgdes alimentares. Controle sanitario na area de alimentos.
APPCC. Técnica Dietética: Conceitos, classificagao, caracteristicas dos alimentos. Pré-preparo
e preparo dos alimentos. Administragdo e Servicos de Alimentos e Nutricdo: Planejamento,
organizacgdo e controle. Recursos humanos e aspectos fisicos das Unidades de Alimentacao e
Nutrigdo. Lactario. Educacdo Nutricional: Conceito e métodos de ensino em Educacdo
Nutricional. Evolugdo e mudangas nos habitos alimentares. Politicas e Programa de Saude -
SUS: Politica Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Programas de Atengéo Integral & Saude,

Odontdlogo-
SMS/ESF

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuagao.

Saude Publica: Organizagcado de servigos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Caracterizagdo de uma patologia, em odontologia, como sendo
um problema de saude publica. As patologias bucais atualmente reconhecidas como sendo um
problema de saude publica. Prevengdo em odontologia. Promogédo de saude em odontologia.
Manejo odontolégico de sujeitos com necessidades especiais sob a perspectiva da
integralidade em odontologia. O conceito de integralidade da atencdo em odontologia. O
conceito ampliado de cura em odontologia. Odontogeriatria. A abordagem de grupos
populacionais especificos no método coletivo de intervengdo. Tecnologia apropriada em
odontologia. Epidemiologia bucal em odontologia de saude publica. Planejamento em
odontologia de saude publica. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social.
Odontopediatria e Ortondontia. Farmacologia e Terapéutica aplicada a odontologia. Matérias
Dentérios. Dentistica Operatéria. Protese Dentéaria.Etica profissional.
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Protético

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Matematica: Operacgbes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressbdes Algébricas;
Geometria, Angulos de poligonos, razdo e proporcdo, possibilidades, seqiiéncia numeérica,
sistemas de equagdes, fungdes, estatisticas trigonometria.

Conhecimentos Especificos: Equipamentos e Instrumentais: indicagdao dos equipamentos e
instrumentais para: ceroplastia ou enceramento, esculturas, manipulacdo de
gesso/revestimento/acrilica, fundicdo. Usinagem e acabamento: polimento. Materiais
odontoldgicos: indicagéo, proporgao, manipulagao e cuidados com gessos odontologicos, ceras
odontoldgicas e resina acrilica (lenta e rapida). Protese total: moldeiras (resina rapida e placa
base); chapa de prova (base e arco de oclusdo); montagem de dentes artificiais; acrilizacdo
(prensagem polimerizacdo); consertos (resina de rapida); acabamento e polimento. Proétese
removivel; arco de oclusdo, montagem de dentes artificiais; acrilizagdo (prensagem-
polimerizagéo); consertos (resina de rapida); acabamento e polimento. Protese fixa: provisorios;
objetivos; técnicas de confecgdo. Ortodontia: execugdo de grampos de retengcdo e molas;
aplicacdo de resina (ortoclass) nos aparelhos, Materiais dentarios; Anatomia do sistema
estomatognatico; Anatomia dental; Ortodontia; Nogbes basicas de prétese buco-maxilo-facial;
Nogdes basicas de biosseguranga.

Psicologo

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema uUnico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; endemias/epidemias: situacdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: O bindbmio saude/doenga: A produgédo social da saude. A
psicossomatica nos dias de hoje: Origem/conceito. Evolugéo/objetivos. A psicossomatica e a
formacao do psicélogo. A relacdo profissional de saude/usuarios do sistema de saude. A
Psicologia nas instituicbes de saude: fungbes/papéis/atividades do  psicologo.
Objetivos/estratégias da pratica psicologica. O psicologo e a equipe de saude: A importancia da
visdo interdisciplinar. O psicélogo e a saude mental: a saide mental no Brasil: origem/evolugéo.
Saude mental, psicossomatica, trabalho. Terapéuticas ambulatoriais em saude mental.
Transtornos mentais e de comportamento; Transtornos neuréticos de personalidade e de
comportamento em adultos e com inicio na infancia e adolescéncia. Principais formas de
intervengdes terapéuticas. Relagcbes Humanas no Trabalho, processo de comunicagao,
desenvolvimento interpessoal e organizagbes. Fases do Desenvolvimento Humano.

Técnico
Enfermagem
PSF/SMS

em

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo textual. 2. Ortografia. 3. Semantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuagao.

Saude Publica: Organizagdo de servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude —
Principios e Diretrizes, controle social; indicadores de saude; sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria; endemias/epidemias: situagdo, medidas de controle e
tratamento; planejamento e programagédo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico.

Conhecimentos Especificos: Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem; Técnicas
basicas de enfermagem; Cuidado de saude do idoso; Cuidado de saude da crianga; Cuidado de
saude do adulto; Assisténcia ao cliente em tratamento clinico; Assisténcia ao cliente em
tratamento cirurgico; Assisténcia a crianga, a mulher e ao adolescente; Assisténcia ao cliente
em situacdo de urgéncia e emergéncia; Assisténcia ao paciente em estado grave; Assisténcia a
parturiente e recém-nato; Assisténcia ao paciente de UTI (pediatrica, neonatal, geral e
cardiaca); Assisténcia ao paciente no centro cirargico; Atendimento de enfermagem de
urgéncias e emergéncias pediatricas; Atendimento de enfermagem de urgéncias e emergéncias
adulto; Atendimento de enfermagem médico cirirgica em pediatria; Atendimento de
enfermagem médico cirdrgica em adulto.
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Técnico
Laboratorio

em

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretacdo textual. 2. Ortografia. 3. Seméantica. 4.
Morfologia. 5. Sintaxe. 6. Pontuacao.

Matematica: Operacbes, expressdes (calculo); Porcentagem; Juros Simples; Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario
Nacional (Real); Equagbes: 1° e 2° graus; Inequagdes do 1° grau; Expressbes Algébricas;
Geometria, Angulos de poligonos, razdo e proporgdo, possibilidades, seqiiéncia numeérica,
sistemas de equagdes, fungdes, estatisticas trigonometria.

Conhecimentos Especificos: 1 Nogdes basicas de seguranga no laboratério. 1.1 Estocagem
de reagentes quimicos. 1.2 Riscos de incéndios em solventes inflamaveis. 1.3 Misturas
explosivas. 1.4 Reagentes perigosos pela toxidade e/ou reatividade. 2 Técnicas bésicas de
laboratorio: lavagem e esterilizagao de vidraria e de outros matérias; preparagcao de amostras e
de matérias, preparo de solugdes; analises potenciométricas e espectofotométricas: manejo de
animais em laboratério. 3 Filtragdo. 4 Sistemas de aquecimento e refrigeragido. 4.1 Secagem de
substancias. 5 Uso e conservagdo de aparelhagem comum de um laboratério. 6 Medidas de
peso e de volume. 7 Montagens tipicas de aparelhos para destilagdo. 8 Eliminagao de residuos
quimicos. 9 Etica profissional.
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